INNANZI TUTTO DO IL BENVENUTO A TUTTI | COLLEGHI SOCI E NON INTERVENUTI .

Come Presidente voglio far partecipi i soci della mia soddisfazione nel constatare come tutte le iniziative e
manifestazioni ,nel corso di quest'ultimo anno,sono andate a buon fine e questo grazie al lavoro di tanti Soci e
Amici. Dico anche Amici perché si sono appianate con il tempo e con reciproca considerazione, tante piccole
fratture che facevano male a tutta la categoria.Mi sento in dovere di ringraziare quindi gli amici dell' Acad di
Milano con i quali si distribuisce congiuntamente il tariffario in Lombardia,si organizzano stage tra cui il primo
ACAD-APT a Milano lo scorso Maggio . Devo poi ringraziare Il Maestro Umberto Lehmann che ha prestato il suo
lavoro in questo stage e nei nostri correttivi,e con il quale, assieme allo staff del MASTER SHOW faremo |l
campionato italiano 2007 insieme

Devo ringraziare tutti quegli amici che si sono riavvicinati lavorando per APT: Muratori,Vaccaroni e poi altri ne
verranno...

Un ringraziamento va a Paola Acco e Denis lorraine che ci hanno ospitato al master show con il nostro desk e
con la Gara APT .

Un ringraziamento va inoltre alle ditte sponsor che con il loro vitale aiuto ci hanno permesso di organizzare un
numero maggiore di manifestazioni senza mai imporre il lor modo di vedere e rispettando le decisioni
dell'associazione.

Non posso dimenticare poi tutti i dimostratori che hanno prestato la loro opera nei vari stage....alcuni non hanno
nemmeno voluto il rimborso spese a loro dovuto!!

Ma soprattutto devo ringraziare tutti quei soci e non sono MAI stati cosi tanti che hanno lavorato per tutti noi
nell'organizzare gli stage spesso in modo anonimo,,nel lavorare per il sito,nel preparare le schede nuove per i
clienti,nel suggerirmi idee ,consigli ed anche critiche!!!

Devo ringraziare anche tutti quei soci ,sono davvero tanti ,che hanno in qualche modo chiesto aiuto e supporto
ad APT per la risoluzione di loro problemi

di tipo legale,sanitario,fiscale,logistico,etc etc( pensate che nel nostro sito si risponde ad almeno una lettera tutti
i giorni!!)

Poi devo ringraziare la nostra segretaria sempre gentile e disponibile e tutto il consiglio uscente che si e
dimostrato efficente e disponibile .

Una piccola considerzione ci riempie di soddisfazione : da alcune parti ci copiano in continuazione , questo vuol
dire che abbiamo delle belle idee !!!

Oggi € una giornata importante per APT in quanto oggi bisogna procedere alle elezioni per il rinnovo del
consiglio direttivo che restera in carica per il prossimo triennio.

Tranne un consigliere che per una serie di importanti motivi non si ripresenta ,tutti gli altri consiglieri uscenti si
ripresentano.

Credo che in questi tre anni il consiglio abbia lavorato bene e molto!!

Vi riporto alcuni dati di questi ultimi 3 anni

PIU CHE RADDOPPIATO IL NUMERO DEGLI ISCRITTI

AUMENTATO IL NUMERO DEGLI STAGE

ALMENO DUE SESSIONI DI STAGE CORRETTIVI ALL'ANNO

UN SITO WEB ATTIVISSIMO CON 16000 ACCESSI E D UN FORUM CON 140 COLLEGHI CON UNA MEDIA
DI 4 MESSAGGI NUOVI AL GIORNO

I 2007 & stato un anno tranquillo per i probiviri € ne siamo soddisfatti.

Anche il bilancio economico & soddisfacente ,per chi volesse visionarlo & disponibile in segreteria ed &
ovviamente in attivo!!

Il nuovo consiglio dovra farsi carico di problemi importanti, nel 2007 gli stage verranno aumentati ed inoltre ci
aspetta Zoomark,ottima vetrina per APT e momento di confronto con tanti colleghi.

Senza contare che avremo anche il campionato italiano a fine anno.

Vorrei puntualizzare alcune questioni importanti

SCUOLE

Tutti i giorni a mezzo mail o telefono riceviamo richieste per poter frequentare corsi di base........

Spero che tutti abbiate letto la lettera che ho pubblicato nel sito e nel nostro bollettino..forse un po funziona da
deterrente .Quello che ci deve preoccupare invece € la nascita di uno sconsiderato commercio dei corsi di
base!! Come associazione NON possiamo permettere che colleghi sprovveduti insegnino chiedendo in un modo
illecito cifre da capogiro e nemmeno che AZIENDE interessate improvvisino delle fantomatiche scuole solo per
accalappiare qualcuno al quale vendere macchinari ,vasche.prodotti etc!!!



DOBBIAMO METTERE DEI PALETTI PRECISI

COME APT ABBIAMO DECISO DI INDIRIZZARE CHI ClI TELEFONA SOLO Al DIMOSTRATORI!! Glissando su
chi non conosciamo ne abbiamo mai visto all’opera!!!

Riporto quindi alcune considerazioni ascoltate da diversi soci e colleghi in questi tre anni e mi auguro che in
assemblea si riesca a trovare qualche idea.

"Ci sono troppe scuole e spesso gestite da gente impreparata ad insegnare."

"Molte aziende hanno" fiutato” un business e alcune di queste scuole "aziendali" sono solo specchietti per le
allodole.."

Ci vorrebbe un esame una volta ogni 6 mesi per gli allievi che escono dalle scuole gestito
dall'associazione.Sarebbe un vanto per chi insegna avere gli allievi promossi ed un merito per I'allievo ."

"Ci vorrebbe un riconoscimento delle scuole da parte di un comitato con APTe tutte le altre organizzazioni che
aderiranno e solo queste persone saranno indicate come insegnanti”

" Siamo gia in tanti quindi MORATORIA per un tempo da definire delle scuole”

"Siamo in libero mercato quindi andra avanti quello con piu' meriti e dobbiamo disinteressarci della cosa"

" dovremmo fare una scuola APT con la collaborazione di tutte le aziende interessate"

"Dovremmo unicamente fare pressione che vengano istituite solo scuole gestite da Regioni e/o enti per la
formazione professionale."

Sono solo alcune tra le frasi piu' ascoltate in questi tre anni di certo , in sede e nella posta del sito ,arriva quasi
tutti i giorni una richiesta per potere fare un corso di base e come APT diamo unicamente il nome dei nostri
Dimostratori o Specializzati delle zona .Aggiungo anche che mai come nel 2005 sono tornate indietro lettere
inviate ai colleghi con la scritta del postino"CESSATA ATTIVITA'

D’altra parte & sfumata I'idea che portavamo avanti di avere un albo o di fare pressione affinché vengano posti
dei limiti legislativi a nuove aperture: | NOSTRI POLITICI SONO SEMPRE PIU’ ORIENTATI VERSO UNA
COMPLETA LIBERALIZZAZIONE DI OGNI ATTIVITA'’ e cio per favorire la concorrenza a favore del
consumatore.

CREDO CHE L'UNICA STRADA SIA QUELLA DI ESIGERE CHE IL NUOVO COLLEGA SIA UN COLLEGA
PREPARATO.Con Locali e macchinari a norma .Magari associato ed impegnato per una politica tariffaria equa.
Un collega nuovo ben preparato con giuste tariffe sara un collega che migliora il servizio ,che ci stimolera a
migliorare e che fara il bene della “cultura della toelettatura” Ma un nuovo collega improvvisato ,non solo fara del
male a se stesso ma a tutta la nostra categoria!!!

Ho parlato ora di CULTURA DELLA TOELETTATURA ecco un’altra grossa questione da affrontare meglio,la
conoscenza dell’'importanza del nostro lavoro deve essere divulgata attraverso tutti i mezzi possibili.Credo che
in questi 3 anni sia stato fatto molto con interventi in vari strumenti mediatici ,ma nn basta ,si deve fare di piu’!!

Il nostro SUD poi ha ancora piu’ bisogno di tutto quello che ho detto prima e sono felice di annunciare a questa
assemblea la nascita di un

GRUPPO DI LAVORO APT PER IL SUD ITALIA

Che avra una certa autonomia organizzativa e supporto dalla sede per potere organizzare eventi nel sud Italia
A FOGGIA IL PROSSIMO 25 MARZO CON IL 54 STAGE APT si inaugurera I'attivita di questi pionieri che ho il
piacere di presentarvi: BELGIOIOSO TITO E RINO, CORAGGIO CIRO DAURIA

GIUSEPPE. .. ..ot

Se qualcuno tra i soci

presenti ha intenzione di lavorare in questo gruppo di lavoro non ha che da proporsi!!

Ed ora vi presento i candidati vecchi e nuovi per il consiglio APT che restera in carica fino all'assemblea del
2010, che di loro vorra potra fare un discorso di presentazione.

Al termne vi invito a esprimere tutte le critiche ed i suggerimenti che volete dare a chi verra eletto nel nuovo
consiglio.



